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9. Twéj umyst to twéj ,.kapital poczgtkowy”!

Pamigtasz pierwszy rozdzial tej ksigzki? Zauwaz, ze od
najmtodszych lat bylem nastawiony na sukces. Niczego
wielkiego nigdy nie osiagniesz ani przypadkiem, ani ,,przy
okazji”, a juz na pewno nie osiagniesz sukcesu w naszej
branzy.

Wszystko bowiem zaczyna si¢ od twojego myslenia.
Kazda rzecz materialna, ktorej dzisiaj uzywasz, czy tez
ustuga, z ktorej korzystasz, kiedys byla tylko wizja, nie-
odpartym pragnieniem jej tworcy, aby zaistniala w §wiecie
widzialnym. To, co masz w glowie, to masz pdzniej we
wlasnym zyciu. Sq ludzie, ktorzy cate zycie maja z czyms$
problem. Najczg¢sciej maja problem i to duzy ze soba
samym. Zgadnij, czym si¢ interesujg? Przypuszczam, ze
przychodza do pracy, w ktorej tylko odliczaja czas do
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opuszczenia muréow biura, nastepnie jada do domu i od-
palaja TV, faszerujac si¢ treSciami, ktére zasmiecaja ich
umysl. Wybacz... ale ogladanie idiotycznych seriali oraz
kronik wypadkéw nie uczyni z ciebie czlowieka sukce-
sul Dlaczegor Poniewaz, najzwyczajniej w swiecie, tracisz
swoj cenny czas, ktory moglbys zainwestowac we wlasny
rozwoj.

Jezeli planujesz zarobi¢ jakiekolwiek pieniadze w bran-
zy MLM, to pierwszg rzecza, jakq powinienes zrobic, jest
wyrzucenie twojego telewizora przez okno... OK, zartu-
je. Nie jest to konieczne. Wazne jest jednak, abys$ prze-
organizowal swoéj dzien w taki sposéb, zebys minimum
godzing dziennie poswigcal na edukacje. Czytaj ksigzki
o tematyce biznesowej, motywacyjnej. Jest masa Swiet-
nych publikacji, ktoére sprawia, ze staniesz si¢ lepszym
1 madrzejszym czlowiekiem. Poznawaj takze nowych
ludzi wszedzie, gdzie to jest mozliwe. Biznes MLM jest
biznesem opartym na relacjach, dlatego tez musisz na-
uczy¢ si¢ zdolnosci komunikacyjnych. Najlepszym spo-
sobem na to jest rozmawianie z drugim czlowiekiem. Nie
jest istotne, kim jest twoj rozmdwea. Ja przez dziesiec
ciezkich lat, o ktérych pisalem w pierwszej czesci tego
dziela, poznalem tysiace oséb i powiem ci, ze nie ma
lepszego sposobu na wlasny rozwdj, jak rozmawianie
z ludzmi, ktorzy sa zupelnie rézni od ciebie. Od kazde-
go si¢ czego$ wartos$ciowego nauczysz. Kazda relacja to
jest sprzezenie zwrotne 1 wniesie do twojego dotychcza-
sowego doswiadczenia zyciowego jakas warto$¢ dodang.
Jezeli poznasz dobra i madra osobeg, to jej sposdb mowie-
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nia czy myslenia zainspiruje ci¢ do dobrych rzeczy. Jeze-
li na swojej drodze spotkasz zlego czlowieka, to takze
taki kontakt wniesie bardzo duzo dobrego w twoje zZycie.
Umiejetnos¢ krytycznego myslenia, intuicja oraz sztuka
,wyczuwania ludzi” po pierwszych kilkunastu sekundach
znajomosci przyjda wraz z praktyka.

Moze ci¢ to zaskoczy, ale najbogatsi ludzie na swiecie,
o ktorych do tej pory slyszales, to sa takze najbardziej
otwarte na nowg wiedz¢ i do§wiadczenia osoby, jakie za-
mieszkujq naszg planete. Wyobraz sobie, ze milionerzy —
ludzie, ktorzy maja wszystko, jezeli idzie o sfer¢ materialng
ich zycia — caly czas uczg¢szczaja na szkolenia do innych
madrych ludzi i wydaja na takie jedno seminarium np.
setki czy nawet tysiace dolaréw! To jest wlasnie madrosé
zyciowal Czerpac¢ dobra energie, wiedze oraz doswiadcze-
nie od innych ludzi. Bardzo goraco ci¢ zachecam, abys
brat czynny udzial we wszystkich mozliwych szkoleniach
1 seminariach, jakie organizuje twoja firma MLM, z ktéra
wspolpracujesz oraz w ogole bys jezdzil na tego typu im-
prezy organizowane w naszym kraju.

Kazda osoba, ktora Bog postawil dzisiaj na twojej dro-
dze, jest twoim ,,zadaniem domowym” na teraz! Pamictaj,
ze nie jest wazne to, co nas w zyciu spotyka, ale to, jak my
na to reagujemy. Wielkos¢ cztowieka polega wlasnie na
tym, aby godnie reagowac na zyciowe wyzwania. Wiem,
ze nie jest to tatwa sprawa, bo czesto ulegamy zlym emo-
cjom i angazujemy wlasna energie w niewlasciwe rzeczy.
Ja sam, jak juz wiesz, czasami ,,odplywatem” w rejony,
w ktore nie powinienem byl nigdy trafi¢... Tak dlugo jed-
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nak, jak zyjemy na tej ziemi, mamy czas, aby wyprostowa¢
wszystkie krete drogi wlasnego zycia oraz naprawi¢ bledy
1 zado$§¢uczyni¢ ludziom, ktérych w taki czy inny sposob
skrzywdzilismy. Zawsze daruj innym rézne drobne urazy
1 nie chowaj krzywd we wlasnym sercu. Mnie wiele os6b
zranito, rozczarowalo czy nie dotrzymato wezesniejszych
ustalen), co bylo pdzniej z kolei powodem brzemiennych
w skutkach decyzji... Nigdy jednak nie czulem do nikogo
nienawisci czy zalu. Wierze w nieskonczona sprawiedli-
wos¢ Opatrznosci 1 jestem przekonany, ze powinno sig 1$¢
przez zycie, dobrze czyniac i nie pamigta¢ ztego, ponie-
waz zte mysli, ktére mamy we wlasnym umysle, zniszcza
nas samych. Autodestrukcja jest glupia 1 zta. Bég stworzyl
nas po to, abysmy byli szcze¢sliwi 1 dawali szczgscie innym
ludziom poprzez to, co o nich myslimy, do nich méwimy
1 to, co dla nich ostatecznie konkretnie robimy! Pamietaj,
ze ,,wiara bez uczynkow jest martwa”.

Potraktuj twéj biznes marketingu sieciowego tak jak
piecioletnie studia magisterskie. Po prostu daj sobie czas
na to, aby nauczy¢ si¢ wszystkiego tego, czego musisz si¢
nauczy¢, aby odnies§¢ sukces. Rzecz w tym, ze zeby$ mogl
zarobi¢ jakiekolwiek pieniadze w tym biznesie, to naj-
plerw sam musisz przedstawiac jaka$ konkretng wartos¢!
Pamigtasz moje ,,sukcesy” z czasow, w ktoérych wspol-
pracowatem z firmami Herbalife czy ACN? W obu przy-
padkach poniostem porazke. Wiesz dlaczego? Poniewaz
na poziomie mentalnym bylem w ,,zeréwce”, a biznes
MLM to sg studia wyzsze! Ci¢zko studiowac cztowieko-
wi, ktory nie uczyl si¢ wezesniej w szkole podstawowej,
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gimnazjum i liceum. Nie da si¢! O ile w przypadku Her-
balife nie moglo mi si¢ udaé, bo po prostu nie praco-
waltem, to w przypadku ACN bylo juz zupelnie inacze;.
Tam pracowalem bardzo duzo, ale nieumiejetnie. I to,
ze mi si¢ nie udato zarobi¢ w tym biznesie, to byla wy-
tacznie moja wina. Gléwnym powodem mojej porazki
w trakcie wspolpracy z ACN byla moja postawa petenta
i desperata zarazem. Zawsze kiedy podchodzilem do ja-
kiejkolwiek osoby i proponowatem jej ,,biznes zycia”, to
na poziomie swiadomym wysylalem komunikat: ,,Poka-
z¢ ci szansg, dzigki ktorej zmienisz swoj dotychczasowy
sposob zycia na lepszy 1 zarobisz duzo pienigdzy”. Nie-
stety, przedmiotowy rozmdwca w moich oczach widzial
zupelnie co$§ innego... Prawdziwy komunikat, ktoéry
on odkodowywal, brzmial: ,,Czlowieku, wejdzze w ten
biznes, bo jak nie zarobi¢ na oplaceniu twojej licencji
jakiejkolwiek kasy dla siebie, to bedzie zle! Prosze, bla-
gam! Pomoz mi, nie mam z czego zy¢...”. Takq wlasnie
mialem postawe, bedac zadluzonym na 15 000 zI czlo-
wiekiem, proponujacym wspolprace biznesowsg innym
ludziom. Kazdy z nas ma jaki§ tam poziom inteligen-
cji emocjonalnej i jeste§my w stanie wyczuwac wlasne
intencje i stany. Desperacja jest stanem emocjonalnym,
ktorego nie da si¢ przyodzia¢ w najdrozszy nawet garni-
tur, ani opakowa¢ w pickne NLP-owskie zaklecia. Kaz-
dy, niespecjalnie bystry nawet czlowiek, zorientuje sig,
ze prébujesz mu sprzedac $cieme. Kiedy twoja mowa
ciala jawnie zaprzecza mowie twoich ust, to nic z tego
nie bedzie.
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MLM to ,,Uniwersytet Zycia”. Jezeli jeste$ studentem,
to z tego dziela zapamigtaj szczegolnie ten akapit i poniz-
sze tresci wez sobie gleboko do serca. Chceg ci przedstawié
prosta symulacje, dzigki ktérej zrozumiesz, ze naprawde
warto, aby$ zaangazowal si¢ w biznes MLM. Jezeli inwe-
stujesz swoj cenny czas i energi¢ na uczenie si¢ ,,akade-
mickich przedmiotéw”, to przeanalizuj ponizsze tezy.

Bedac na jakichkolwiek studiach magisterskich, po-
trzebujesz pigciu lat, aby ,,si¢ obroni¢”, prawda?

Réwnolegle przystap do ,,Uniwersytetu Zycia”, rozpo-
czynajac swoja praktyczna edukacje w firmie zajmujace;j
si¢ marketingiem sieciowym. Odpowiedzmy sobie zatem
na pig¢ kluczowych pytan:

1. Co studiujesz?

Czesto na rozmowie kwalifikacyjnej, ktora przepro-
wadzam z osobami szukajacymi mozliwosci zarabiania
pieniedzy, pytam: ,,Co studiujesz?”. Student najczesciej
odpowiada co$ w stylu: ,,A wiesz... Studiuj¢ dziennikar-
stwo 1 komunikacj¢ spoleczng i jeszcze zaczalem drugi
kierunek, psychologi¢ w biznesie”. Mysle sobie: ,,Super,
kujonie! Zal mi ciebie...”.

OK. To pytanie ma jeszcze drugie dno. Zastanow sig,
prosze, ,,co studiujesz” — tyle ze w sensie ogélnym. Nie
pytam o szczegdlowa nazwe twojego kierunku na studiach,
ale o to ,,co studiujesz”, czyli jakie tresci wprowadzasz
do swojego umystu. Problem w tym, Zze 90% wszystkich
tresci, ktore wkuwasz, bedac na studiach, jest zupelnie
bezuzyteczne. To, czego nauczyle$ si¢ na twoim pierw-
szym roku, najprawdopodobniej nie bedzie juz aktualne,
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kiedy obronisz prace magisterska. Kiedys$ grupka studen-
tow zapytala Alberta Hinsteina: ,,Panie profesorze, jakie
beda pytania na tescie sprawdzajacym na koniec roku?”,
Einstein odrzekl: ,, Takie same jak w zeszlym roku”. Roz-
bawieni studenci na to szybko zripostowali: ,,Alez panie
profesorze, te pytania juz byly!”. Na co Einstein: ,,No tak,
ale odpowiedzi sa juz zupelnie inne...”.

Pamigtam, jak studiowalem na PRz na kierunku zarza-
dzanie 1 marketing, Powiem szczerze, ze niewiele pamig-
tam ze studidéw, a wszystkiego, co najlepsze, nauczylem
si¢ ,,na wlasnej skorze” oraz czytajac ksiazki wielkich my-
slicieli i praktykéw biznesu.

Na pytanie ,,co studiujesz?” w kontekscie ,,Uniwer-
sytetu Zycia” odpowiedzi beda zupelnie inne. MLLM to
jest poligon do$wiadczalny. Zeby ukonczyé ten rodzaj
studiow, musisz naprawde duzo pracowac, szczegoélnie
nad soba samym. W MLM nie jest istotny poziom twojej
inteligencji jezykowej czy matematycznej, ale istotny jest
poziom twojej inteligencji emocjonalnej. Dyplomu nie
przyzna ci dziekan czy rektor, ale ludzie, ktérzy ci zaufali,
poszli za toba 1 ktérych nauczyle$ wszystkiego, czego by-
te§ w stanie ich nauczy¢. Zamiast kawatka bezuzyteczne-
go papieru, na ktéry dzisiaj juz nikt nie patrzy, otrzymasz
dawke zyciowej wiedzy i doswiadczenie biznesowe, o ja-
kim nawet si¢ nie $nifo twoim kolegom z roku.

Na ,,Uniwersytecie Zycia” prowadzisz interdyscypli-
narne zintensyfikowane studia z dziedzin takich jak:

¢ necgocjacje,

¢ motywacja,
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sprzedaz,

relacje miedzyludzkie,
inteligencja emocjonalna,
finanse osobiste,
przywodztwo,
przedsiebiorczosc,
zarzadzanie czasem,
wytrwalosc¢ 1 nieustepliwose,

L IR R 2R 2R R R R AR 2

1 wiele, wiele innych umiejetnodci, ktore podzniej
z powodzeniem wykorzystasz w innych aspektach
twojego zycia.

2. Od kogo si¢ uczysz?

Drugie pytanie definiuje kwesti¢ osoby, ktéra prze-
kazuje ci wiedze¢. Na studiach sa to: adiunkci, doktorzy,
profesorowie. Ogolnie mowiac, sa to ludzie, ktérzy cale
swoje zycie spedzili w bibliotekach, piszac swoje dzie-
ta traktujace o dziedzinach szczegdlowych, w ktorych
si¢ wyspecjalizowali. S to pracownicy etatowi, ktérych
zatrudnia uczelnia. W przypadku ,,Uniwersytetu Zycia”
mamy do czynienia z ludzmi, ktorzy zawsze do swoich
sukceséw doszli na drodze samopoznania, samozapar-
cia. Wlozyli w nie duzo wysitku. Tutaj sobie trzeba sa-
memu wypracowac wlasna pozycj¢ w strukturach firmy.
Nie ma mowy o ,,awansach po znajomosci”, jak to ma
miejsce czesto na uczelniach wyzszych. Jak by nie byto,
uczelnia to tez jest korporacja, a jak sprawy wyglada-
ja w korporacjach, to juz miate§ mozliwos$¢ przeczytac
wczesniej.
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3. Co zyskujesz?

Po ukoniczeniu studidow zyskujesz wielu nowych zna-
jomych, pigkne wspomnienia oraz mase¢ informacji, kto-
rych w 90% nie uzyjesz w swojej przyszlosci zawodowe;.
Moze si¢ tez zdarzy¢, ze ,,zyskujesz” kredyt studencki, tak
bardzo popularny i chetnie brany przez mlodych ludzi,
ktorzy sa najlepszymi potencjalnymi ofiarami dla pazer-
nych bankierow.

Kofczac ,,Uniwersytet Zycia”, zyskujesz réwniez wie-
lu nowych znajomych. Poza tym nabywasz nowe umie-
jetnosci, ktére na 100% wykorzystasz w zyciu. Jezeli
podszedles do sprawy profesjonalnie, to zyskujesz to, co
najistotniejsze w tym biznesie: styl zycia, ktory zapewnia
samorealizacje w sensie duchowym, emocjonalnym oraz
finansowym — zostajesz rentierem, ktorego pieniadze
duzo pracujq zaangazowane w biznes, podczas gdy ty
mozesz si¢ oddac realizowaniu swoich pasji 1 spelnianiu
marzen.

4. Po co studiujesz?

Odpowiedz sobie bardzo szczerze na to pytanie, po-
niewaz ja osobiScie uwazam, ze stracilem cztery i pol
roku z mojego zycia, kiedy podjatem decyzj¢ o studiowa-
niu. Majac dzisiejszq wiedz¢ i doswiadczenie zyciowe, nie
podejmowalbym zadnych studiow. Strata czasu...

5. Ile zarobites?

A teraz policz sobie, ile kosztowaly cig studia. Nie m6-
wie tutaj o ilosci nieprzespanych ze stresu nocy, godzin
poswieconych na pisanie referatéw, rozpraw oraz projek-
tow, ale o twoje koszty finansowe!
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Dla przypomnienia:

¢ placenie za wynajem pokoju w akademiku lub stan-
cjl,

¢ bilety: miesigczne, sieciowe, semestralne,

¢ codzienne positki,

¢ wydatki zwigzane z ,,baletowaniem” — alkohol, pa-
pierosy, drinki w klubach, pubach itp.

®  ksiazki, zeszyty, pomoce naukowe,

¢ kserowanie nieraz calych ksiazek,

¢ skladanie si¢ na ,,drobny upominek” dla réznych
wyktadowcow itd.

Jak by nie bylo, to jestes grubo w plecy.
Na ,,Uniwersytecie Zycia” takze jeste§ grubo, tyle ze
na plusie!

10. ,,Zawodowi Poszukiwacze Pracy”

Zanim przejde do omawiania kolejnych kwestii zwigza-
nych z biznesem MLM, to chcg kilka nastepnych stron po-
swigci¢ ,,znakowi kofica czasow”, czyli tak zwanym ,,Za-
wodowym Poszukiwaczom Pracy” (w skrocie ,,ZPP”).

Na poczatku rozwazan moze krotki profil charaktero-
logiczny takiego ,,egzemplarza”. Czym si¢ charakteryzuje
taki typ, po czym mozna go poznaé. Oto cechy wspodlne
wszystkich ZPP:

1. Wysyla po kilka razy swoje CV na to samo ogto-

szenie oferujace mozliwo$¢ zarabiania pienigdzy.
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Kiedy juz do niego dzwonig, to prosi mnie o infor-
macje, z jakiej firmy czy tez z jakiego ogloszenia
dzwonig, méwigc przy tym co$ takiego: ,,Ale pro-
sz¢ mi powiedzied, z jakiego ogloszenia pan dzwo-
ni, bo tyle CV wystatem...”.

Kiedy juz przyjdzie na rozmowe rekrutacyjna, to
przewaznie si¢ spozni lub przyjdzie 40 minut weze-
$niej, o ile w ogodle dotrze. Najprawdopodobnie;j
delikwent zaktada, ze wszyscy sa w kwestiach cza-
su ,,wszechmogacy”, tak jak i on.

Zdarza mu si¢ nie przyjs¢ weale. Wtedy obowiazko-
wo nie informuje mnie o tym fakcie telefonicznie
ani w zaden inny spolecznie akceptowalny w na-
szej szerokosci geograficznej sposob.

Kiedy w czasie prezentacji biznesowej, w ktorej
taskawie wzial udzial, domysli si¢, ze nie cho-
dzi o ,,biurowe” siedzenie osiem godzin na dobg
1,,pierdzenie” w stolek, to oburzony ostentacyjnie
opuszcza sale.

. Jezelirozmowa jest typu ,,jeden na jeden”, to patrzy
,wzrokiem tesknigcym za rozumem” na przedmio-
towg prezentacje, a jego mimika nie wrézy nic do-
brego ani konstruktywnego w kwestii ewentualnej
wspolpracy biznesowe;.

Zrobilismy niedawno z panem dyrektorem generalnym

w firmie, z ktora aktualnie wspolpracuje, maly ekspery-

ment, aby mie¢ ,,dowéd w sprawie”, jak si¢ rzeczywiscie

one maja. Zaprosilismy doktadnie 101 oséb, ktore oficjal-
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nie ,,szukaly pracy”, na rozmowe¢ rekrutacyjng. Nauczeni

bolesnym dos$wiadczeniem, ze zdarza si¢ takim ,,egzem-

plarzom” nie dociera¢ na czas i na miejsce pomimo wcze-

$niejszych zapewnien, zaprosiliSémy wszystkich na jedna

godzing. Rezultat naszych badan byl taki: na 101 zapro-

szonych gosci przybyly 43 osoby.

O czym to $wiadczy? Moje wnioski s3 nast¢pujace:

1.

Osoby szukajace pracy wcale de facto jej nie po-
trzebuja. Gdyby jej potrzebowaly, to przysztyby na
rozmowe rekrutacyjna. To takie oczywiste.

Osoby ,,szukajace pracy” wlasciwie same nie wie-
dza, czego szukajg. W wigkszosci przypadkéw nie
sq one w stanie odrézni¢ poje¢ takich jak: praca,
pienigdze, posada, mozliwo§¢ zarabiania pienie-

dzy.

Moze zdefiniuj¢ pokrotcee, jak ja rozumiem przedmiotowe
pojecia:
¢ Praca” — okreslona czynnos$¢ lub zbiér okreslo-

nych czynnosci, ktorych wykonywanie daje wyso-
kie prawdopodobienstwo tego, ze zarobi¢ pienia-
dze.

,Pieniadze” — bez komentarza.

,Posada” — w potocznym rozumieniu zestaw pro-
stych czynnosci, wykonywanych najczesciej przez
osiem nastepujacych bezposrednio po sobie godzin
zegarowych przez ludzi bez wigkszych ambicji zy-
ciowych. Okreélenie ,,posada” okresla si¢ takze cze-
sto jako ,,etat”. Na cale szczg¢scie ta forma zarabia-
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nia pieniedzy jest coraz rzadziej oferowana nawet
przez samych pracodawcow.

® Mozliwo$¢ zarabiania pieniedzy” — obiektywnie
rzecz ujmujac, atrakcyjna opcja do wykorzystania
dla kazdej przecigtnie inteligentnej osoby. Niestety,
wiele 0s6b zyjacych w XXI wieku jeszcze nie do-
strzega takich mozliwosci.

Podsumowujac nasze dotychczasowe rozwazania, zapre-
zentuj¢ ,,wzorcowa rozmowe rekrutacyjna”’ z typowym
,Zawodowym Poszukiwaczem Pracy’:

ZPP: Dzienr dobry.

Ja: A, dzien dobry panu, spéznil si¢ pan troszke...
Miat pan by¢ 45 minut temu!

ZPP: No wiem, sorry... Ale przypalitem sobie jajecz-
nice w czasie golenia i musiatem umy¢ patelnie, i ponow-
nie sobie przyrzadzi¢ $niadanie. Wie pan, bezrobotni to
tez sa ludzie. Tez co$§ musza jesc.

JA: Tak, racja. Czy moze pan co$ powiedzie¢ o sobie?

ZPP: Tak, oczywiscie. Skonczylem dwa kierunki
studiow (tutaj wymienia jakie), znam dwa jezyki obce
w stopniu podstawowym (tutaj wymienia jakie), posiadam
ksiazeczke sanepidu, prawo jazdy na samochéd 1 motor,
uprawnienia na obsluge koparko-ladowarki, zurawia,
kasy fiskalnej oraz posiadam orzeczenie o umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci.

JA: No tak wlasnie mi si¢ wydawalo, jak zaczal pan
opowiadac o sobie... Czy stopief pana niepelnosprawno-
$ci jest na pewno tylko umiarkowany?
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ZPP: Tak jest! Posiadam jeszcze umiejetnosci: bardzo
dobra obstuga komputera, fatwo$¢ nawiazywania kontak-
tow, komunikatywnos¢, odpowiedzialnosé¢, wysoka kul-
tura osobista, zdyscyplinowanie, uczciwos¢, silna moty-
wacja do pracy, umiejetnos¢ pracy w stresie, rzetelnosé
1 odpowiedzialnos¢, kreatywnos¢, cheé do pracy, zarad-
nos¢, opanowanie oraz zdolnosci przywodcze oraz ze si¢
nigdy nie poddaje i zawsze daze¢ do celul

JA: Nooo, to mi si¢ podobal A jakie ma pan zaintere-
sowania?

ZPP: Sport, turystyka, dziennikarstwo, moda, kosme-
tyki, film, fotografia, muzyka, informatyka, jazda konna
oraz kulinaria.

JA: Swietnie, a jakie sa pana marzenia?

ZPP: Chcialbym miec¢ na reke 1200 z1!

JA: No, no, ambitnie — nie powiem... OK. Prosz¢ mi
powiedzie¢, czego pan wlasciwie szuka?

ZPP: Szukam pracy!

JA: 1 co, od 5 lat pan jej nie znalazl?

ZPP: No, nie znalaztem, bo wszedzie tylko kaza jakies
dziatalnosci zakladac albo perfumy sprzedawac w jakichs
emelemach.

JA: To czego pan wlasciwie szuka — pracy czy pie-
ni¢dzy?

ZPP: Szukam praaaaacyyyy!

JA: OK. To moze przedstawie, na czym konkretnie
polegalaby pana praca w naszej firmie.

Tutaj prezentuje kandydatowi szanse bignesowq.

JA: No i jak si¢ panu podoba taka praca?
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ZPP: Nie podoba mi si¢! Chce mnie pan wciagnac
w jaka$ piramide!

JA: To nie jest piramida, tylko biznes, piramidy budo-
wali w dawnych czasach ludzie w Egipcie, a my zyjemy
dzisiaj w Polsce i mamy 2013 rok, o ile pami¢tam. Czyli
cor Chce pan z nami pracowac czy nie?

ZPP: Nie! Dzickuje za taka oferte. To nie jest normal-
na praca, tylko jakas $ciema. Musze sobie wreszcie poszu-
ka¢ jakiej$ uczciwej, pewnej pracy! Do widzenia.

JA: Do widzenia.

Poza tym, ze troszke ubarwilem cala rozmowe, to tak
w wigkszosci przypadkéw wyglada moéj dzien pracy, jezeli
daje szansg zarobienia pienigdzy osobom, ktére trafily do
mnie z ogloszenia o prace. Taka jest smutna rzeczywi-
sto$¢. Jedli jestes nowa osoba w naszej branzy, to zalecam
ci, aby$ nie uciekal si¢ do tego typu metod rekrutacyjnych,
ale zrobil wlasna , liste¢ 100” i wpisal na nig swoich znajo-
mych. Zadzwonicie do nich z twoim sponsorem i zapro-
sicie ,,normalnych ludzi”. Tak bedzie szybciej, skuteczniej
1 przede wszystkim oszczedzisz zaréwno sobie, jak 1 ZPP
masy niepotrzebnych nerwow.

Rekrutowanie ludzi z ,,cefalek” pozostaw zawodow-
com, ktérzy wiedza, jak z takimi gagatkami sobie radzié.

11. Spotkasz cztery typy ludzi na swojej drodze

Uff... Namordowalem sig, piszac ten poprzedni rozdzial.
Chciatem jednak, zebys mial swiadomos¢, jakie s realia
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w Polsce, jezeli idzie o obycie wigkszosci spoleczenistwa
w kwestii my§lenia o zarabianiu pieniedzy.

Skoncentruje si¢ teraz na osobach, ktore przyjdzie ci
zaprosic¢ do biznesu z twojej wlasnej ,listy 100”. Nie bede
tutaj thumaczyl, na czym rzecz polega z ta lista, gdyz jest
to absolutny fundament i wiedza elementarna w biznesie
MLM. Powie ci o niej osoba zapraszajaca ci¢ do bizne-
su. Ja natomiast przedstawig¢ ci, jak sprawa wyglada, jezeli
idzie o zapraszanie do biznesu twoich znajomych!

W najwigkszym uproszczeniu mozna ludzi podzieli¢
na dwie kategorie:

® tych, ktérzy maja rezultaty,

¢ tych, ktérzy maja wymowki.

My w dzialalnosci MLLM koncentrujemy si¢ na dwoch
rzeczach: po pierwsze, na dobieraniu sobie wlasciwych
ludzi do wspolpracy i po drugie, na przewodzeniu tym
wlasciwym ludziom w ich drodze do sukcesu.

Nie muszg¢ ci chyba tlumaczy¢, Ze lepiej dobrac sobie
konkretnych, przedsigbiorczych ludzi, w ktérych oczach
zarzy si¢ ogien, niz takich, ktérzy zanim domyslg sig, co
mieliby w ogdle robic, to juz zrezygnuja...

Szukamy zatem ludzi nastawionych na rezultaty!

Sa to takie osoby, ktére przewaznie chodza u§miech-
nigte, z natury sa optymistami. Maja wysokie ambicje
1 cheg si¢ realizowa¢ na réznych plaszczyznach swojego
zycia. Ludzie ci zawsze inwestuja w siebie: czytajq ksigzki
o tematyce biznesowej i motywacyjnej i z kazdym dniem
wznoszg si¢ na wyzyny wlasnych mozliwosci, poszerzajac
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caly czas wlasng sfer¢ komfortu. To jest typ eksperymen-
tatorow, ryzykantow i zwyciezcow. Na pewno znasz takie
osoby ze swojego otoczenia. To wlasnie do nich jako do
pierwszych udaj si¢, aby przedstawi¢ szanse¢ biznesowsa.
Istnieje bardzo duze prawdopodobienstwo, ze wigkszos¢
z tych osob zdecyduje si¢ dolaczy¢ do twojego zespotu.
Osoby nastawione na rezultaty nie znaja poje¢ takich jak:
»hie da si¢”, ,,nie potrafi¢”. To sg osoby idace przez zycie
przebojem. Zawsze osiagaja swoje cele bez wzgledu na to,
czy dotycza one: zdobycia dyplomu na studiach, zdobycia
partnerki Zyciowej czy tez osiagnigcia najwyzszej pozy-
cji w planie marketingowym w firmie, z ktora aktualnie
wspolpracuja.

Ludzie majacy wymowki!

Sa to wszystkie osoby, ktore zawsze maja w zyciu jakis
problem... Zeby nie wiem jak cudowne ich zycie byto, to
1 tak nie beda w stanie dostrzec pigkna mijajacych chwil.
To sa ludzie zawsze na ,,nie”. Przewaznie jest to typ in-
trowertykow, krytykantow, drobnych cwaniakow, ktérym
nie udalo si¢ w zyciu niczego osiagnaé, bo mysleli, ze nie
inwestujac we wlasny rozwdj intelektualny, beda w sta-
nie co$ wielkiego w zyciu osiagnaé. Sa to wszelkiej masci
nieudacznicy i niedorajdy zyciowe. Przewaznie pracuja na
etacie za kiepskie pienigdze lub ,,szukaja pracy” — po-
réwnaj z kategorig ludzi pt. ,,Zawodowy Poszukiwacz
Pracy”. To sa wlasnie ,,te klimaty”.

Kiedy pokazesz im swoj biznes, to jak psy Pawlowa
automatycznie i bezmyslnie odpowiedza: ,, To jest pira-
midal!”, ,,Nie badz glupi, Janek tez w tym byl i nic nie
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zarobil...”, 'To musi by¢ jaka$ Sciema, niemozliwe, zeby
zarabia¢ kase za takie co$” itd. Czasami nawet spodoba im
si¢ twoja propozycja i zarejestrujesz juz na przyklad taka
osobe¢ w systemie informatycznym; niestety juz na drugi
dzien, kiedy macie zaplanowane konkretne dzialanie, to
dana osoba ,,nie dojedzie”, ale moze nawet taskawie wysle
ci SMS w rodzaju: ,,Hej, przemyslalem temat. Rezygnu-

2

je -

Tytulem wstepu zdefiniowali§my sobie dwie glowne
grupy ludzi, jakie istnieja na naszej planecie. Teraz prze-
analizujemy wszystkie cztery mozliwe scenariusze, ktore
napotkasz po zaprezentowaniu szansy biznesowej twoim
znajomym z , listy 100”.

1. WARIANT I — ,,NIE-NIE”

Twoj znajomy zaszczycil ci¢ swoja obecnoscia 1 przy-
jechal na prezentacje biznesu, wystuchal cierpliwie tego,
co na niej mowiono i po calej sprawie odpowie ci na przy-
ktad tak:

,INie podoba mi si¢ taki sposob na zarabianie pienie-
dzy. Jestem fryzjerem, prowadze¢ wlasna dzialalnos¢ go-
spodarcza 1 nie mam czasu na dodatkowe rzeczy”.

Oczywiscie znajomy nie podejmie wspolpracy.

Uszanuj jego decyzj¢ 1 podzigkuj mu za to, ze usza-
nowal twoja osob¢ i przyszedl na spotkanie. Facet ma
klase i trzeba mu to oddac! To, ze nie chce zarabiac pie-
ni¢dzy w taki sposéb, to jego zbdjeckie prawo i nic nam
do tego. Podzigkuj mu w duchu, Ze nie zaangazowal
twojej osoby w dziatania, ktére docelowo okazalyby si¢
bezcelowe. ..
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Etat, biznes tradycyjny czy
marketing sieciowy

Kamila Molinska, Roman Hadasik

Twoje obecne nastawienie do MLM ma
swoje zrédto w tym, co Ci na ten temat
moéwiono. Tylko czy to aby na pewno prawda?

JesliTwoja wiedza pochodzi od osoby, ktéra tylko powierzchownie zna
temat albo, co gorsza, od kogos, kto ponidst na starcie porazke w tym
biznesie, to jak myslisz, czego sie dowiesz?

Kamila Molinska i Roman Hadasik sa wspétzatozycielami pierwszych

w Polsce studiéw podyplomowych dla branzy marketingu sieciowego,

przy wspétpracy z Wyzsza Szkotg Bankowa.

Z publikacji dowiesz sie m.in.:

CéEczym naprawde rézni sie MLM od pracy na etacie i wtasnego biz-
nesu;

@jak to mozliwe, ze bez wzgledu na to, co myslisz, juz angazujesz sie

w te dziatalnos¢, tylko jeszcze nikt Ci za to nie ptaci;
ile naprawde mozesz zarobi, startujac DZIS w Network Marketin-
gu.

&

Ksiazke zamowisz na stronie Ztotych Mysli:

HTTP://MARKETING-SIECIOWY.ZLOTEMYSLI.PL
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Architekt przysztosci
Jacek Siewierski

~/##= Same marzenia nie wystarcza, sama mo-
tywacja tez. Potrzeba nie zrywu, ale ho-

listycznej wizji i oczywiscie realizacji. Architekt przysztosci nie czeka

biernie na rozwéj wypadkéw, lecz sam odwaznie planuje swoje zycie.

Kto powinien przeczytac ksiazke?

I. Mfode osoby, ktére wtasnie wchodza w tak zwane doroste, odpowie-

dzialne zycie i szukajg sposobu na dobry start.

Il. Kazdy, kto czuje, ze potrzebuje zmian w zyciu, bo dotychczasowe
dziatania prowadza donikad.

Dzieki tej publikacji dowiesz sie miedzy innymi:
&~ Jak poradzi¢ sobie z natretng obawa przed porazka, by nie parali-
zowata Twoich dziatan.

F~ Jak skupic sie na czterech najwazniejszych obszarach w zyciu, by
skoncentrowac swoje sity i maksymalizowac efekty dziatan.

& Jak wyznaczy¢ nowy kierunek zycia.

Nie licz na przypadki i wez swojg przysztos¢ w swoje rece. Dziatajac
i korzystajac z porad zawartych w tej pozycji, staniesz sie Architektem.
Architektem przysztosci.

Ksigzke zamowisz na stronie Ztotych Mysli:

HTTP://CELE-ZYCIOWE.ZLOTEMYSLI.PL
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Ryzykownie znaczy dzi$ bezpiecznie
Randy Gage

= . Milioner, ekspert w dziedzinie

rozwoju osobistego, autor kilku
poczytnych tytulow, méwea, organizator szkolen 1 kur-
sow wspierajacych przedsigbiorczosé. W srodowisku lu-
dzi sukcesu nazywany czg¢sto Milionerem Mesjaszem.

Przeszedl niezwykle burzliwa droge do miejsca, w kto-
rym obecnie si¢ znajduje. Probowal bezskutecznie dojsé¢
do fortuny, otwierajac i tracac kolejne biznesy, ktére po-
grazaly go w dlugach i poczuciu zyciowej przegranej. Be-
dac ofiara napadu i kradziezy, otarl si¢ o $mierc¢ na skutek
postrzelenia w brzuch.

Tragiczne losy doprowadzily do tego, ze wszedl na
trwajaca do dzi§ $ciezke intensywnego rozwoju osobiste-
go. Nowa, najswiezsza lektura Ryzykownie znaczy dzi$
bezpiecznie jest tytulem otwierajacym polska edycje serii
ksiazek tego charyzmatycznego i skutecznego nauczyciela
zycia.

Ksiazke zamowisz na stronie Zlotych Mysli:
HTTP:/ /RYZYKOWNIE-ZNACZY-DZIS-BEZPIECZNIE.
ZLOTEMYSLLPL


http://ryzykownie-znaczy-dzis-bezpiecznie.zlotemysli.pl
http://ryzykownie-znaczy-dzis-bezpiecznie.zlotemysli.pl
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Dlaczego warto mie¢ petng wersje?

[l

Ksiazka, ktorg trzymasz w reku, to prawdziwa
historia wokalisty zespotu Marcelle Spirit oraz
e E E E 0 zatozyciela wytworni ptytowej Modern Rock

Revolution, ktéry po 10 latach réznych

M ANI A zawodowych doswiadczen osiggnat
ostatecznie sukces w branzy MLM. Ksigzka
GRZECZNI CHLOPGY

przedstawia dramatyczne fakty z zycia

PIIAGIIIA NA ETAG'E, rockmana, kulisy show-biznesu oraz pracy dla

“IEG“ZEGZ“' wielkiej ~ korporacji.  Piotr  Smata  w

"Emelemomanii. Grzeczni chtopcy pracujg na

.\ PIRAMIDACH” etacie, niegrzeczni w piramidach" pokazuje
B e m.in., jaka jest cena sukcesu w MLM-ie i jak

LA dd dazyt do realizacji swoich pasji i do pracy

it ’{ *f ” zgodnej z jego charakterem i warto$ciami. Jak
zz= mowi Piotr Smata: "Wykreuj wtasng legende!".

Petng wersje ksiazki zamowisz na stronie wydawnictwa Ztote MySli
http://www.zlotemysli.pl/prod/12597/emelemomania-piot
r-smala.html
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